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ACTA REUNION SEGUNDO CONSEJO ESCOLAR 2022
DATOS
Lugar: La LIGUA,(Plataforma Virtual Meet)
Fecha: Jueves 30 de Junio
Inicio de la sesion: 16.00 horas
ASISTENCIA:

* Administrador: Miguel Fernandez Lucero

* Representante Legal: Estrella Valdivia Nilo

* Directora Académica — Ana Farias

* Inspectoria General — Rodolfo Araya

» Jefa de UTP — Constanza Torres

* Representante Profesores — Eduardo Ramirez

* Representantes Asistentes de la Educacion — Pamela Gallardo
* Psicologo — Rafael Cabrera

» Asistente Social — Rolando Saavedra

» Asesor de Centro de Padres — Beatriz Bugueno

* Asesor de Centro de Alumnos y Orientador — Cristian Valdivia
* Representante Centro de Estudiantes — Pia Munioz

* Representante Centro Padres — Pamela Acevedo AUSENTE

TEMAS Y OBSERVACIONES

Rector, inicia la Reunion informando sobre el funcionamiento general del establecimiento
indicando que se han aplicado los distintos cambios que se han solicitado de parte del
MINEDUC, SUPEREDUC Y MINSAL, en temas de protocolos para el manejo de los casos COVID,
los cuales han sido aplicados e informados a la comunidad en General. Indica, por otra parte
que la categoria de desempeno se mantiene en el nivel MEDIO para Educacién Basica y media
y que el SNED 2022-2023 (Sistema nacional de Evaluacion de Desempeio) no fue obtenido.
También, argumenta que se han realizado bastantes avances en el colegio en materia de
infraestructura, la cual se continuara mejorando. Y que todas las mejoras en las 4 areas del
PME que se planificaron considerando las opiniones de la comunidad se estan trabajando de
acuerdo a lo planificado. Acto seguido se pasa a los temas que fueron presentados por las
personas entre paréntesis, en la reunion:

1.Cuenta Financiamiento: ingresos efectivamente percibidos y de los gastos efectuados.
(SOSTENEDOR):

Comparte en pantalla documento que se adjunta en planilla Excel y se indican estos montos
correspondientes a lo que va transcurrido del afio 2022:

INGRESOS PERCIBIDOS: $ 698.041.679
GASTOS EFECTUADOS: $ 625.428.138
SALDO: $72.613.541
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CORPORACION EDUCACIONAL MAESE DA VINCI
ESTABLECIMIENTO(S): [14487]
ingreos - egresos
Enero - Mayo 2022
INGRESOS EGRESOS
Subvencidn Gral $262.030.501 Remuneraciones totales $423.752.235
Bonos y Aguinaldos $18.827.214 compras SEP $68.961.870
BRP - Asig nacion Tramo - prioritarios $67.399.922 compras PIE $13.717.791
Matricula y Mensualidades $10.040.261 compras Mantenimiento $12.889.353
Saldo 2021 $151.927.695 compras General $106.106.889
Subvencion PIE $72.809.569 $625.428.138
Subvencion SEP $102.117.164
Mantenimiento $12.889.353

$698.041.679

Saldo $72.613.541

2.Evaluaciéon Proyecto Jornada Escolar Completa Proyecto JEC (DIRECCION
ACADEMICA):

La Jornada escolar Completa se trabajo tal cual fue planificada el aio pasado y debido a la
consulta realizada a toda la comunidad, ésta no se redujo en ningiln momento, para poder
cumplir con la recuperacion de los aprendizajes.

3. Estado de avance del Plan de Mejoramiento Educativo (DIRECCION ACADEMICA):

Se explica que todo se esta trabajando de acuerdo al cronograma planificado y que las acciones
fueron planificadas de acuerdo a lo conversado con la comunidad y se presentan las actividades
respectivas.

4. Informe de visitas de fiscalizacion del Ministerio de Educacion y Superintendencia
(RECTORIA):
Se informa de las visitas de fiscalizacion de la superintendencia y se informa de una denuncia
por caso de convivencia escolar. También que se han recibido fiscalizaciones de parte de la
ACHS, JUNAEB vy visitas del MINSAL, y se ha realizado coordinaciones para la vacunacion
escolar 2022. Ademas, de diferentes monitoreso de Busqueda Activa en estudiantes y
trabajadores.
5. Monitoreo a la Programacién Anual de actividades curriculares (DIRECCION
ACADEMICA)
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A la fecha se han realizado diversas actividades organizadas por los departamentos de lenguaje
“Dia del libro” , educacion fisica “Dia del deporte”, departamento de Artes, musica y tecnologia
“Dia de las Artes”, jornada de reflexion convivencia escolar y educacion no sexista, Charlas de
prevencion y seguridad escolar.

6. Asesoria Técnica Pedagégica MINEDUC (DIRECCION ACADEMICA)

Se Informa que se han tenido 2 reuniones con el Mineduc para coordinar diversos temas
relacionados al funcionamiento de los colegios y la aplicacion de protocolos COVID y otras
Normativas

7. Plan de trabajo del Centro de Padres y Apoderados (CENTRO DE PADRES)
Lamentablemente no se presenta la representante por lo que la profesora Beatriz comenta que
aun no han podido establecer el centro de padres por cambios en los estamentos para su
conformacion pero que si lo haran durante el segundo semestre. Una vez, conformado se
presentara el Plan.

8. Plan De Trabajo centro de Estudiantes (CENTRO DE ALUMNOS)

A la fecha las actividades realizadas han sido organizar las elecciones del Centro de Alumnos
para establecer los cargos directivos, organizar en conjunto con el orientador el dia del
estudiante e implementar una radio para los recreos ambientando con musica y saludos. Para
este segundo semestre quieren continuar con la radio, implementar actividades recreativas en
los recreos y organizar actividades en conjunto con el equipo Directivo para el aniversario del
establecimiento.

9. Admision 2023 Plataforma MINEDUC (RECTOR).

Se explica que las vacantes ya fueron declaradas al sistema y que durante el mes de agosto se
informara sobre todo el proceso para el ano 2023 mediante un documento.

10. Carrera Docente Informe del Proceso (DIRECCION ACADEMICA)

Comenzo el proceso de inscripcion a la plataforma docente mas. Gran parte de los profesores
deben evaluarse por lo que se estan realizando asesorias e induccion a la plataforma docentes
mas.

11. Varios

-ACTUALIZACION REGLAMENTO INTERNO 2022

Se presentan modificaciones la Reglamento Interno en los distintos ambitos que incluye un
protocolo de contencion emocional, actualizaciones en relacion a las medidas Covid, se mejoran
alguno protocolos y se adecuan otros para dar cumplimiento a la normativa vigente. El Consejo
en pleno aprueba estos cambios y seran enviados mediante correos a la Comunidad y subidos
a SIGE y Pagina WEB Institucional.

-COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR

El comité informa sobre algunas mejoras que deben ser realizadas en el colegio para evitar
accidentes, sobre todo en dias de lluvia y también en relacion al autocuidado que deben tener
los integrantes de la comunidad educativa al transitar desde y hacia el colegio, evitando
transitar por terrenos baldios y respetar en todo momento las senalizaciones del transito. Se
evaluan ademas las medidas Covid implementadas, las que se mantendran rigurosamente
durante el segundo semestre.




